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Séptima Asamblea
General Ordinaria Anual y Tercera por Delegado

Primera Parte: Protocolar.

1) Oración.

2) Himno Nacional.

3) Himno del Cooperativismo.

4) Demostración de que  la convocatoria  fue correcta.

5) Comprobación de Quórum.

6) Certificación y Autorización del IDECOOP.

7) Aprobación del orden del día.

8) Inicio de los trabajos por el Presidente.

         AGENDA Y ORDEN DEL DIA

1) Lectura del Acta Anterior.

2) Informes.

     A)	Consejo de Administración Central.

     B)	Consejo de Vigilancia Central.

     C)	Comité de Crédito Central.

     D)	 Informe de la Gerencia General.

     E)	Otros informes si los hubiere.

3) Propuesta sobre Distribución de Excedentes.

4) Asuntos Pendientes (Si lo hubiere).

5) Asuntos Nuevos.

6) Elección de nuevos Directivos (Administración, Vigilancia y Crédito)

7) Clausura.
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Mensaje del Presidente

Agradeciendo a Dios todo 
poderoso y a su madre la 
Virgen María por permitirme 
aportar un granito de arena 
para el desarrollo de mi 
comunidad y la región. 
Una persona muy especial 
comento que la Cooperativa 
de Ahorro y Crédito la Unión, 
Inc. (COOPUNION),  es la 
principal fuente de desarrollo 
sostenido de la provincia 
Hermanas  Mirabal; esto es 
así, porque el desarrollo de 
nuestra provincia y la región se 
sustenta en el trabajo colectivo 
de nuestro ciudadanos y esto 
será posible por el apoyo 
y facilidad que ofrece esta 
nuestra cooperativa.

Con aproximadamente once 
(11 años) sirviendo a socios y 
socias de toda la comunidad 
nos hemos convertido en el 
mejor aliado del progreso y el 
bienestar de nuestra región, 
logrando por medio del 
financiamiento y educación  
cumplir con el sueño de cada 
uno de nuestros socios para 
que lograran iniciar o crear su 
negocio, hacer o reparar su 
vivienda, realizar préstamos 
para sus consumos, para 
el sector agrícola entre 

otros  proyectos que han 
hecho que la Cooperativa de 
Ahorro y Crédito la Unión, 
Inc. (COOPUNION)  se haya 
convertido en la institución de 
preferencia de nuestra región y 
de otras regiones que poco a 
poco sean acercado por el gran 
trabajo que realizan cada unos 
de nuestros empleados y el por 
la comodidad que ofrecemos 
a cada unos de nuestros 
socios en los préstamos y 
los diferentes servicios que 
ofrecemos, donde nuestro 
principal objetivo es que 
cada unos de nuestros socios 
sienta que puede crecer como 
persona, como micro y gran 
empresario.  

Hemos sido exitosos y nuestro 
crecimiento así lo reflejan.  
Crecimos en matriculas de 
socios, crecimos en activos 
totales, en cartera de crédito, 
en préstamos otorgado y 
sobre todo crecimos en 
confianza hacia los sectores 
de desarrollo económico.
Nuestros logros se reflejan en 
este edificio, en cada acción 
realizada a favor y bienestar 
de nuestra comunidad, en los 
aportes que se realicen a las 
diferentes instituciones que 

llegan a solicitarnos, en la 
elección de personal joven con 
mucho talento y preparado 
para los nuevos tiempos y 
sobre todo con el esfuerzo que 
hace día a día por la empresa 
que es de todos y de todas.

Cooperativista recuerda la 
frase de nuestra oración la 
Red: “Saber que un pobre 
nudo dada puede, pero saber 
que si cobarde cede toda la 
fuerza se podrá perder”. Este 
mundo globalizado ha hecho 
que todas las personas tengan 
que vivir su vida en relación a 
lo que decida el mercado y las 
grandes potencias, es por eso 
que te decimos no luche contra 
la corriente tu solo porque con 
el primer paso te cansara y te 
desilusionará, pero tampoco 
seas cobarde y orgulloso, 
que la Cooperativa La Unión 
es tuya, surgió para que cada 
persona encuentre la fórmula 
adecuada para empezar 
a resolver sus problemas, 
ten invitamos a defenderla, 
protegerla y sobre todo a 
vender que esta institución es 
el pulmón de desarrollo de la 
región. 
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Mahatma Gandhi (1869-1948) 
“La diferencia entre lo que 
hacemos 	 y lo que somos 
capaces de hacer, bastaría 
para solucionar la mayoría de 
los problemas del mundo” .

Hermanos cooperativa se esa 
diferencia para y aprovecha 
cada oportunidad que la vida 
te ofrece, es la hora de crea 
soluciones y oportunidades 
para ti, para los tuyos y así 
podremos tener una mejor 
cooperativa, una mejor 
provincia, una mejor región y un 
mejor país,  es el momento de 
que coloca tu granito de arena 
para las futuras generaciones. 

Recuerda que puedes  
contar con cada consejero 
y empleados que son tus 
servidores, haz de tu vida y la 
de los tuyos una gran fiesta de 
prosperidad y bienestar. “La 

Cooperativa es tuya, recuerda 
eso siempre”.

A ti  delegados(as) el momento 
reclama nuestra profunda 
reflexión en pos de mantener 
el crecimiento en el tiempo de 
esta empresa que es orgullo de 
la provincia Hermanas Mirabal, 
el municipio de Salcedo y 
toda la región, Asumamos 
con responsabilidad el rol 
que nos corresponde jugar 
en la actualidad y sigamos 
fortaleciendo esta institución, 
para que sigamos dejando 
huellas por muchos años más.

Finalizo con las palabra de un 
gran pensador Karl Marx “Los 
filosofo no han hecho más que 
interpretar de diverso modo al 
mundo, pero de lo que se trata 
es de transformarlo”.

Que Dios nos bendiga.

Muchas Gracias.

Plinio Antonio Báez Almánzar M.A.
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Informe del Consejo de Administración

Buenos días Señores 
delegados y delegadas 
a esta magna asamblea, 
miembros del consejo del 
Vigilancia y el Comité de 
Crédito,  personalidades que 
nos acompañan ocupando la 
mesa principal, Funcionarios  
del IDECOOP, Señores 
representantes de  AIRAC, y 
de las diferentes cooperativas 
hermanas que nos acompañan. 

En cumplimiento de nuestro 
deber presentamos ante 
esta Asamblea el informe 
del trabajo realizado por el 
Consejo de Administración 
de la Cooperativa de Ahorro 
y Crédito La Unión durante el 
año 2012, año que lo podemos 
definirlo como un periodo 
de grandes retos y grandes 
logros que sobrepasaron las 
expectativas que cada unos 
de los miembros de este y 
cada unos de los consejos 
de nuestra cooperativa 
(Administración, Vigilancia y 
Comité de  Crédito), aunque 
esto no hubiese sido posible 
sin el esfuerzo diario de cada 
uno de nuestros funcionarios 
y empleados y la dirección 

de un equipo que ha estado 
sirviendo a la institución con 
el firme propósito de convertir 
la misma en el desarrollo de la 
región.

En el año 2012 llevamos a 
cabo importantes actividades 
que contribuyeron con el 
desarrollo y crecimiento de 
nuestra Cooperativa, y por 
tanto de sus asociados. Como 
en años anteriores, nuestra 
Cooperativa continúo su 
proceso de fortalecimiento y 
crecimiento. 

Reuniones Realizadas 
Consejo de Administración 14
Consejo ampliado 		   15
Con otras Instituciones 	  14
Total                                    43

Membresía
Durante el año 2012 ingresaron  
3,324 nuevos socios para 
alcanzar un total de 11,223 
socios  distribuidos en los 
diferentes distritos de nuestra 
Cooperativa, esto refleja el 
grado de confianza que han 
depositado en nosotros las 
diferentes comunidades que 
reciben nuestros servicios, 

con igual o mejor calidad que 
nuestros competidores, tanto 
en la oficina principal como en 
las demás sucursales. 

Distribución por 
sucursales: 

Aumento en nuestra cantidad 
de socios 2012

Oficina              Socios    Cant. socios 2012

• Salcedo 01      7,476               1,949

• Tenares 02       2,626               1,041

• Cabrera 03       1,121                 334

• Total                11,223              3,324

 

Cumpliendo con los acuerdos 
de la asamblea realizada en 
años anteriores se realizaron 
la distribución de excedentes 
aplicando los porcentajes 
correspondientes  a cada 
renglón como lo establece la 
ley
		  % patrimonio 
		  %Patrocinio 
		  %Donaciones 
		  Otros 
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Otras sugerencias de los 
socios fueron ponderadas por 
el consejo de administración, 
al igual que cada unas de las 
observaciones emitidas por el 
consejo de vigilancia.

MEDIDAS IMPORTANTES 
QUE SE EJECUTARON 
• La construcción de nuestro 
edificio. Que en la actualidad 
se encuentra sus fases finales 
y con esto aumentará nuestro 
patrimonio institucional.
• Se realizaron en el año 2012 
un total de 6 cursos para los 
directivos y unos 4 talleres 
para empleados y directivos.
 • Compra de vehículo; una 
camioneta chevrolet, color 
rojo, doble cabina para el uso 
de las diversas actividades de 
la Cooperativa. 
 • La ampliación de nuestras 
oficinas en las sucursales 
de Tenares y Cabrera, para 
brindar un mejor servicio a 
nuestros socios.

• Se continúo cumpliendo 
con nuestro objetivo principal, 
“Aumento de nuestro capital 
institucional”.
• Asistimos a diversos eventos 
nacionales integrándonos en 
los avances del cooperativismo 
a nivel nacional e internacional.
 • Se realizó una feria de 
electrodomésticos en salcedo.
 • Se adquirió una ambulancia 
para uso de los socios la 
institución. 

ASISTENCIA SOCIAL 

• Se realizaron varias 
donaciones a nuestra 
comunidad con un monto 
estimado de 216,196.00 
(Personales, Clubes, 
Iglesias Deportes, Carnaval, 
premiaciones sector educativo,  
Premios y apoyo logísticos, 
colaboración a clubes e 
instituciones de servicios.
• Apadrinamiento de 3 
estancias infantiles.
• Colaboración con el Club de 

leones, para los operativos de 
trasplante de cornea. 
•  Donaciones al patronato del 
Cáncer como servicios social 
a nuestro pueblo.
• Examen de la vista gratis 
para todos los socios través 
de la empresa de óptica covi, 
en donde pueden adquirir sus 
lentes sin inicial y sin intereses 
• Donaciones de baterías al 
asilo de anciano y casa de 
retiro religiosos Santa Mónica. 
• Extendemos nuestros 
servicios al sector salud 
a médicos, enfermeras y 
personal administrativo 
por medio de préstamos a 
un interés más bajo que la 
competencia.
Esperamos que con los 
humildes servicios ofrecidos 
a nuestra institución por cada 
unos de los miembros de los 
consejos de Administración, 
Consejo de Vigilancia y comité 
Crédito, hayan contribuido al  
fortalecimiento y crecimiento 
de la cooperativa.

Por el Consejo de Administración

Plinio Antonio Báez M.A.				       Eugenio Díaz 
        Presidente					              Vice presidente

Concepción Camilo 						      Ing. Víctor Camilo
       Secretaria 					                   Tesorero

Rafael Almánzar
Vocal 
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Memoria del Consejo de Vigilancia

A los miembros de los 
Consejos de Administración, 
Comité de Crédito, delegados 
y delegadas, a la gerencia 
general y empleados 
,empleadas, de la Cooperativa 
La Unión.

Distinguidos representantes 
del Instituto de Desarrollo 
Cooperativo (IDECOOP),  
Señores de AIRAC, 
Cooperativas Hermanas e 
invitados especiales.

Durante el año 2012, el 
consejo de Vigilancia realizo 
20 reuniones.

A continuación detallamos las 
reuniones con los diferentes 
consejos

-Reuniones con el 
  Comité de Crédito                   12
-Reuniones con el 
  Consejo Ampliado                     8
-Reuniones con 
  la Parte Operativa                          5
 

En la oficina principal se 
realizaron cinco  arqueos, en 
esta oficina se hacen visitas 
periódicas, para mantenernos 
informados de cualquier 
irregularidad y supervisar a la 
Gerencia General.   

En la oficina de tenares 
se realizaron cinco visitas 
entre ellas tres arqueo y dos 
reuniones con el personal para 
investigaciones interna. De 
estas reuniones fueron hechas 
algunas recomendaciones en 
debilidades encontradas

Este Consejo se traslado a 
cabrera y en presencia del 
consejo de vigilancia de este 
distrito participo, de los tres 
arqueos realizados en esta 
sucursal. En la misma fueron 
arqueados los fondos de 
bóveda, caja y caja chica, 
y superviso los diferentes 
departamentos, y sostuvo un  
conversatorio con el personal, 
sobre el funcionamiento 

de la oficina en especial de 
la morosidad. Donde se le 
hicieron las recomendaciones 
de lugar.

También realizamos una 
reunión con empleados y la 
gerente, para tratar asuntos 
internos de la institución.-

En cuanto a la Jornada 
Educativas, como Consejo de 
Vigilancia, hemos participados 
en todos los cursos, talleres 
y diplomado que se han 
realizado tanto en salcedo, 
como en otras localidades del 
país.

En cuanto al caso de 
Rhina Eduardo, logramos 
amigablemente un acuerdo 
entre los familiares y la 
Cooperativa, donde se 
comprometió a pagar los 
adeudados a la Cooperativa .

Por el consejo de Vigilancia:

Manuel de Jesús Polanco				    Milagros Acosta
          Presidente						         Secretaria

Yoselyn Camilo					                  Isidro de León
    1er. Vocal						                   2do. Voca

Ramón Leonardo
Suplente
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A los miembros de los Consejos de Administración y Vigilancia, delegados y delegadas de los 
diferentes distritos, a los empleados y empleadas, a la gerencia general de la Cooperativa La 
Unión.

Distinguidos representantes del Instituto de Desarrollo Cooperativo (IDECOOP),  Señores de 
AIRAC, Cooperativas Hermanas e invitados especiales.

Nos sentimos regocijados al estar frente a ustedes presentando una vez más  el informe sobre las 
actividades realizadas por parte del Comité de Crédito durante el año dos mil doce (2012), según 
lo establece la ley 127 que regula a las Cooperativas.

Nuestra finalidad Institucional es brindar soluciones a las diferentes necesidades que presenten la 
diversidad de sectores de crecimiento en la región, como son: Vivienda, Agropecuaria, Comercio, 
Industria, Transporte y Consumo Personal.

Destacamos los trabajos realizados por los diferentes Consejos, Gerencia y Oficiales de crédito 
de la Cooperativa La Unión para mostrar los índices financieros esperados por nuestros Socios.

Durante el año 2012, que presentamos se realizaron cuarenta y cuatro (44) reuniones, de las 
cuales cinco (5) fueron con el Consejo Ampliado.

Informe del Comité de Crédito

Situación de la Cartera de Crédito por Oficinas al 31/12/2012.

Oficinas                                        Cantidad                                 Montos
Salcedo                                         1,669                                 136,932,901.45
Tenares                                           938                                    48,555,056.71
Cabrera                                           283                                    20,835,721.85
                                                       2,890                                  205,835721.85
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Cartera de Crédito al 31/12/2012

Oficinas                                                              Montos
Salcedo                                                             143,878,085.47
Tenares                                                              46,409,035.94
Cabrera                                                              27,688,926.74
                                                                           217,976,048.15

Colocación de Prestamos por Sectores al 31/12/2012

Sectores                                                                 Montos
Vivienda                                                           8,445,791.00
Agropecuario                                                    6,110,235.85
Comercio                                                        32,323,659.00
Industria                                                            4,270,000.00 
Transporte                                                        3,044,346.00
Consumo Personal                                       151,641,690.00
                                                                       205,835,721.85

Miembros de Comité de Crédito

Licda. Celestina Cabrera Sánchez
Presidente

Ing. Juan Luis Núñez                                                              Licda. Ramona Alt. Gil
Vocal                                                                                     Secretaria

Señor Freddy Liriano
Suplente 
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Distinguidos representantes del Instituto de Desarrollo Cooperativo (IDECOOP).
Señores representante de AIRAC.

Distinguidos representantes de nuestras cooperativistas hermanas
Señores invitados especiales.
Muy apreciados delegados y delegadas .

Señores directivos y empleados de esta Cooperativa de Ahorro y Crédito La Unión, Inc. presentes 
en esta magna Asamblea.

Señores y  Señoras, invitados todos.

Con mucha satisfacción celebramos hoy la Séptima Asamblea General Ordinaria, y Tercera por 
delegados de Cooperativa La Unión. Me complace sobremanera presentarles hoy los resultados 
de nuestra gestión administrativa de periodo comprendido del 1ro. de enero al 31 de diciembre 
de 2012. Un año fue de duro batallar, pero con firmeza y sin escatimar esfuerzo para alcanzar las 
metas que nos hemos trazados, sin importar las adversidades encontradas en nuestra gestión, 
para sacar hacia adelante este proyecto; el camino ha sido no ha sido fácil, pero gracias al 
esfuerzo  y capacidad del formidable equipo que nos acompaña días tras días, hemos podido 
levantar esta gran institución. 

Cabe destacar que como resultado de una permanente mejoría en la calidad de los servicios 
ofertados a nuestros asociados, lo que ha dado como resultado un impacto positivo en cuanto a 
la satisfacción de las expectativas de nuestros socios, y de la comunidad en sentido general, lo 
que se ha traducido en una notoria expansión del crecimiento sostenido en todos los renglones 
como se puede  apreciar en los datos que desglosamos a continuación.

Los activos de nuestra cooperativa en el año 2011 fueron de 170, 387,466 mientras que en el 
2012 alcanzaron un  balance   de RD$290, 145,203 millones, experimentando un crecimiento 
absoluto de RD$119.7 millones, para un crecimiento en términos porcentual de 70.3%.

Informe de la Gerencia General
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La cartera de crédito, que es nuestro mayor activo generador de ingresos, en el  2011 cerro con 
un monto en cartera de 131,946,651 mientras que en el 2012 concluyó con un monto de RD$ 
205,730,573, reflejando un aumento de RD$73,783,922 lo que significa un crecimiento porcentual 
de 56%.

Para mantener un adecuado ritmo de crecimiento de la Cooperativa, es indispensable contar con 
un óptimo nivel de captación, ya que ésta es el soporte fundamental para incrementar la fuente 
generadora de ingresos que está representada por la cartera de crédito, nuestro activo generador 
más importante, que nos permite obtener altos niveles de excedentes, para el beneficio de sus 
asociados.
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Los tres instrumentos de captación que oferta la Cooperativa son: cuentas de ahorros, certificados 
a plazo y certificados de aportaciones, que en conjunto el año 2010 alcanzaron un monto de RD$ 
131 millones, mientras que el 2011 cerro con 155.5 millones para un incremento RD$24.5millones.  

Finalmente quiero agradecer una vez más, a los delegados y delegas, Consejo de Administración, 
Comité de Crédito, Consejo de Vigilancia y  empleados el apoyo que nos han brindado. Sin la 
colaboración de ustedes las metas alcanzadas hubieran sido imposibles de cumplir.

Muchas gracias. 

 Yudelka Jiménez, MA
Gerente General
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Calle Duarte Esq. Dr. Pascasio Toribio, Salcedo, R. D. • Tels.: 809-577-1326 /4892
Calle Sánchez No. 152,  Tenares, R. D.• Tels.: 809-587-7102 / 7303
Av. María Gómez, Plaza Inversol, Cabrera, R. D. •Tel.: 809-589-8163

coopunion@claro.net.do


