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ORACION DE LA RED

En la barca pesquera de tu Iglesia, Sefior, me has
hecho nudo de tu red.

Gracias por este favor comunitario, yo no quiero
ser un nudo solitario, enrollado en mi mismo y
en su cordel.

Qué bella posicion de apostolado: sentirse por los
otros reforzado vy a la vez reforzar!

Saber que un pobre nudo nada puede, pero sa-
ber que si cobarde cede, toda la fuerza se podra

perder!
AMEN
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HIMNO INTERNAGIONAL DEL

COOPERATIVISVO

Marchamos todos unidos,
hacia la vida y la patria, escol-
tados por el sol, el trabajoy la
esperanza.

Marchamos todos unidos,
hacia la vida y la patria, escol-
tados por el sol, el trabajo y la
esperanza.

Nuestra luz cooperativa
ilumina nuestra marcha,los
senderos de la tierra y los
caminos del alma.

nos alimenta el pasado y el
presente nos levanta y el por-
venir nos espera en el tiempo
y la distancia.

Coro: Marchamos todos
unidos...

Congregados por el pany
agrupados por el alba lucha-
mos por la blancura de la
paloma mas blanca,

somos pueblo que conquista
la libertad con el arma del
trabajo que redime y madura
nuestra causa.

Coro: Marchamos todos
unidos..

El Himno al Cooperativismo Internacional es un simbolo de los
contenidos del movimiento cooperativo. Permite generar iden-
tidad gremial, sentido de pertenencia y compromiso social. Fue
una propuesta de la Cooperativa de Trabajadores de Medellin
(Cootramed) en 1970. El poeta Carlos Castro Saavedra escribio la
letra y el compositor Carlos Vieco Ortiz le puso la musica.

El Himno al Cooperativismo es un importante aporte que hizo
Cootramed al sector solidario.
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ORDEN PARLAMENTARIO

® [ primer deber de todo
asambleista es seguir la agen-
da que se ha establecido.

® para hacer el uso de la
palabra, se debera pedir
levantando la mano, cuando
esta sea cedida, el asambleis-
ta procedera a hablar.

® Nadie hard uso de la pal-
abra por mas de dos minutos,
ni intervendra mas de dos
veces en cada tema.

® | derecho de la palabra
se gana al ser concedida por
el moderador de la asamblea
diciéndole: Tiene la palabra
sefior asambleista.

® Todo miembro en el uso
de la palabra debera man-
tenerse dentro del tema de
discusion, o de lo contrario,
estara fuera del orden.

® Todo el que haga uso de
la palabra se pondra de pie, a
menos que tenga un impedi-
mento fisico.

® (Queda determinadamente
prohibido entablar conver-
sacion entre los asambleistas
al margen de este proced-
imiento.

® Ningun asambleista podra
dirigirse a otro, si no es por
medio del moderador de la
asamblea.

® Queda terminantemente
prohibido hacer alusiones
personales, asi como utilizar
términos ofensivos que le-
sionen la moral y/o intereses
de cualquier asambleista.

® | derecho de la palabra
se pierde al no cumplir con
cualquiera de los requisitos
sefialados.
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PALABRAS DE
PRESIDENT

uiero iniciar estas palabras agra-
deciendo en primer lugar a Dios
por siempre estar en mi vida, a
mi familia por su apoyo y entend-
er mis ausencias y en especial a
Yudelka Jiménez nuestra Gerente
General pieza clave para nuestra
institucién y que sin su entrega
este aflo de gestiéon no hubiese
sido tan exitoso.

El afio 2018 fue de grandes re-
tos y grandes logros en donde
se puso de manifiesto el trabajo
en equipo, elemento y accionar
que identifica a cada miembro
de nuestra cooperativa, como
presidente de cooperativa la

[ *

R, o

unién puedo destacar el gran . o
apoyo que he recibido duran-

te mi gestion, tanto de parte de E : D :
nuestros colaboradores, como ugenlo laz
de cada uno de los directivos. PRESIDENTE

-,




Quiero resaltar que nuestra co-
operativa ha alcanzado un lu-
gar privilegiado en la mente de
nuestros asociados, gracias al
trabajo tesonero de nuestros
colaboradores, directivos cen-
trales, distritos cooperativos vy
de nuestra comisién de edu-
caciéon la cual ha desarrollado
un excelente plan de trabajo
pensando siempre en el biene-
star de nuestros asociados y de
la comunidad en general.

Durante este afo nuestros dis-
tritos cooperativos han tenido
un crecimiento de un 90% en
cuanto a conocimiento y em-
poderamiento se refiere lo que
ha permitido que nuestra insti-
tucién mantenga un alto nivel de
confianza en nuestra sociedad,
entendiendo que nuestros distri-
tos son la columna vertebral de
Cooperativa la Unidn.

Nuestra cooperativa vive luchan-
do cada dia para que nuestros
asociados tengan mejor calidad
de vida y que vean en su cooper-
ativa su segundo hogar, a través
de un trabajo transparente y
continuo, entendemos que tra-
bajamos por y para los socios,
es por eso que todo lo que se pi-
ensa hacer es pensando primero
en el impacto positivo que esto
traerd a ellos.

En el trayecto de este afio se han
realizado varias actividades para
el bien del medio ambiente como
jornadas de limpiezas y de refor-
estacion integrando de manera
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masiva a nuestros nifios y jovenes
ya que en ellos esta el futuro de
nuestros planeta, con el lema
gue nos caracteriza a los miem-
bros de nuestra cooperativa
“cuidemos el medio ambiente”.

Tenemos un grupo de nifios a
los cuales les hemos titulado
“descendientes cooperativistas”
con ello buscamos fomentar el
cooperativismo a temprana edad
para inculcar un estilo de vida co-
operativista, lo que generard en
nuestra sociedad buenos relevos
capacitados y comprometidos en
seguir el legado del cooperativ-
ismo apegado siempre a los va-
lores cooperativos.

Al finalizar estas palabras quie-
ro hacerlo con una frase que me
caracteriza y es “El cooperativis-
mo es una alternativa de progre-
so y desarrollo apegado al apoyo
mutuo. El éxito esta garantizado,
si guardamos con celo nuestros
valores, principios y las buenas
practicas cooperativas™. jCon
solidaridad y unidad nadie nos
detendra ni nos separara!

Muchas gracias!

Eugenio Dioy
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Concejo de Administracion

Ramona Gil, Edison Lantigua, Victor Camilo, Eugenio Diaz,
Cristobal Tejada, Juan Ramon Pereyra y Celestina Cabrera
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INFORME DEL GONSEJO DE

ADMINISTRACION

uenos dias, honorables dele-
gados a esta magna Asamblea,
miembros del Consejo de Vig-
ilancia y el Comité de Crédito,
Gerencia General, personali-
dades que nos acompafian ocu-
pando la mesa principal, fun-
cionarios del IDECOQP, Sefiores
representantes de la AIRAC,
representantes de FENCOOP,
representantes de las cooper-
ativas hermanas y autoridades
civiles y militares, jgracias por
acompanarnos!

En cumplimiento a la ley No.
127, de fecha 27 de enero de
1964, sus reglamentos y normas
complementarias vigentes es
nuestro deber presentar ante
esta Asamblea General de

delegados el informe del traba-
jo realizado por el Consejo de
Administracion de la Cooperati-
va de Ahorro y Crédito La Unidn
Inc. durante el afio 2018, ano
del incremento y fortalecimiento
de las aportaciones, teniendo
como Norte llevar esperanza,
riqueza y bienestar a cada uno
de los que han creido en este
gran proyecto.

Nuestra Provincia Hermanas Mi-
rabal, necesité que una vez mas
hombres y mujeres se pusieran
como tarea construir una nueva
esperanza para la regidn nord-
este; personas que mafiana se
puedan decir que cambiaron la
cultura de nuestro municipio,
esto ha hecho posible el desar-
rollo de la provincia, la regién y
por ende del pais.

Este equipo ha logrado rescatar
la confianza y la esperanza en

la construccién de un mejor
futuro para nuestras nuevas
generaciones con el sello que da
nuestra Cooperativa de Ahorro
y Crédito la Unidn, que tiene
como objetivo fundamental,
estimular el ahorro saludable,
capacitar econdémica y social
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mente a los socios y a la po-
blacion en general y promover
una economia solidaria.

Cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion,
Consejo de Vigilancia, Comité de
Crédito, la Comision de Edu-
cacién vy el Personal de Colab-
oradores encabezado por la alta
Gerencia han dado lo mejor de
si para brindarles a nuestros aso-
ciados la esperanza, seguridad,
bienestar y sobre todo confianza
de que podemos lograr un mejor
futuro y transformar nuestra
Provincia Hermanas Mirabal y
otros puntos de la Republica
Dominicana donde estamos
ubicados, gracias al servicio de
calidad brindado.

Nos trazamos retos los cuales
hemos sobrepasado gracias al
empefio, esfuerzo, trabajoy
dedicacion de cada uno de sus
miembros, obteniendo como
resultados un notorio desarrollo
y crecimiento en la regién.
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e Consejo de Administracién

REUNI“NES e Consejo Ampliado
¢ Personal Administrativo

e Comité de Crédito
e Con otras Instituciones

Total 99

MEMBRESIA.

Durante el afo 2018 ingresaron 1,170 nuevos socios para alcanzar un total de 18,530 socios, distribui-
dos en los diferentes distritos de nuestra cooperativa, y otras regiones del pais que estamos llegando
dia tras dia gracias al excelente servicio ofrecido por nuestros colaboradores. Esto se ha logrado por la
gran disponibilidad que en cada amanecer presenta nuestro equipo de trabajo.

Este esfuerzo refleja el grado de confianza que han depositado en nosotros las diferentes comunidades
gue reciben nuestros servicios, tanto en nuestra oficina principal como en las demds sucursales.

DISTRIBUGION POR SUCURSALES )
AUMENTO EN NUESTRA CANTIDAD DE SOCIOS ANO 2018.

Oficina Cantidad de Socios Ano 2017 Cantidad de Socios Ano 2018 Crecimiento
Salcedo 01 10,561 11,116 555
Tenares 02 3,661 3,731 70
Cabrera 03 2,243 2,504 261
San Fco de Macoris 04 888 1,172 284
Total 17,353 18,530 1,170

Cantidad de Socios Aho 2017

= Salcedo

 Tenares
Cabrera

= San Fco

1




COOPUNION

Cooperativa de Ahorro y Crédito

Crecimiento

261

Cantidad de Socios Ano 2018

= Salcedo
« Tenares

Cabrera
= San Feo

= Salcedo
= Tenares
~ Cabrera

= San Fco

EJECUCION DE MEDIDAS IMPORTANTES
EN EL ANO 2018.

* Aprobacion del presupuesto de gastos generales
del Departamento de Educacion para afio 2019.

e Aprobacién del presupuesto de Gerencia Gener-
al para el ano 2019.

¢ Aprueba la conformacion del comité de gobernanza.

e Aprobacién del informe de evaluacidon ex—antes
del proyecto gobernanza e inclusidn financiera
GIF y el plan de mejora de la gobernanza insti-
tucional.

e Creacién del Departamento de Cumplimiento.
* Se aprueba el plan de capacitacion con relacién
a la prevencién de Lavado de Activos y Financia-
miento del Terrorismo LAIFT.

ESTABLECIMIENTO DE NORMAS.

¢ Se aprueba el reglamento elaborado por el
comité de cumplimiento sobre Prevencién de
Lavado de Activos y Financiamiento de Terrorismo
LA/FT.

e Aprueban las siguientes politicas:

1. Politica de Debida Diligencia Reforzada (PEPS).
2. Politica de Conocimiento Persona Juridica.

3. Politica de Debida Diligencia para Persona
Juridica.

4. Politica Conozca su Socio.

5. Politica Conozca su Proveedor / Suplidor.

6. Politica Conozca sus Empleados.




CAPACITACION A LOS EMPLEADOS.

e Culminacién de maestria en
Administracion de Empresas a
los colaboradores Jorge Tabary
Anyelis Urefia en la universidad
de Cadis Espafia.

e Participacién de la encargada
de Gestién Humana Licda. Gissel
Trifolio al 4to. Congreso Interna-
cional de Prevencién de Riesgos,
en la Romana Rep. Dom.

* Pago de maestria a la Licda.
Alexandra Santos Veras, Lic. Re-
inaldo de la Cruz y la Licda. Ana
Cabral en contabilidad impositi-
va y contabilidad tributaria.

e Participacién de la Licda.
Naviel Espinal en el Seminar-
io-Taller Internacional Oficial de
Cumplimiento, Lavado de Dinero
y Financiamiento de Terrorismo,
Miami EE.UU.

e Participacién de la Licda.
Gissel Trifolio e Ivette Duran en
el curso-taller de Néminas de la
TSS, Santo Domingo.

e Participacion del Ing. Andrés
Tejada en el congreso informati-
ca forense y ciber-seguridad,
punta cana.

* Aporte econdmico para mae-
stria al Lic. Hendry Moronta en
comercio internacional.

e Participacién de la Licda. Gissel
Trifolio en el seminario taller
sobre Gestion Humana en Coop-
erativa, Santo Domingo.
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“Es nuestra vision ser una cooperativa lider, compro-
metida con elevar el bienestar socioeconomico de los
asociados y sectores mds necesitados, es por esta razon
que a través de nuestras oficinas donamos en el afio
2018 la suma de RD$ 593,477.08 (Quinientos Noven-
ta y Tres Mil Cuatrocientos Setenta y Siete con Ocho
Centavos) Distribuidos en los siguientes renglones:
Asistencia social y cultural, sectores educativos, salud,
deportivo, Instituciones, grupos religiosos y otros”.

e Participacién del Lic. Ho-tse
Tejaday el Lic. Fernando Santos
en el Taller Gestion De Riesgos
Crediticios, Santo Domingo.

e Participacién de los colab-
oradores Licda. Naviel Espinal

y Lic. Felipe Diaz en el Taller
Prevenciéon Y Administracion de
Riesgos del Lavado de Activo y
Financiamiento del Terrorismo,
Santiago.

e Participacion de la Licda. LLis-
lenny Medina en el Taller Prue-
bas Independientes Internas al
Programa de Cumplimiento en
Prevencién del Lavado de Activo
y Financiamiento de Terrorismo
para el Sector Cooperativo.

e Participacién de la Licda. Gissel
Trifolio en taller sobre gestion
sobre Gestion Humana 3.0, en
Santiago.

e Participacién del Lic. Felipe
Diaz y el Sr. Eugenio Diaz en el
seminario de Gestién Humana
en Cooperativa.
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e Capacitacién a empleados

y directivos en el Taller Cum-
plimiento del Marco Regulatorio
y Establecimiento del Programa
de Prevencién y Cumplimiento
en materia de La/FT.

e Aporte econémico a los co-
laboradores Wildaliza Lopez y
Yuraisy Contreras para comple-
tar pago de tesis de grado.

e Aporte econdmico a la Licda.
Alexandra Santos para la re-
alizacion de curso taller actu-
alizacion de impuestos, San
Francisco de Macoris.

e Participacion de los colabora-
dores el Lic. Fernando Lenin San-
tos y el Lic. José Ariel Rodriguez
en el Diplomado Lideres de Alto
Desempefio, Santiago.

e Aprobacion de maestria en
Economia Social y Coopera-
tivismo a nuestro colaborador
Jorge Tabar.
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ASISTENCIA SOCIAL Y CULTURAL. R,

e Aporte econdmico al comité organizador de la
parada Dominicana en el Bronx.

e Donacion de zinc para techo de vivienda destrui-
da por incendio, Paso Hondo Cabrera.

e Donacién de cemento y arena para construc-
cién de piso de vivienda.

¢ Donacion de una lavadora a familia de escaso recursos.
e Aporte econdmico para confeccién de suéter al
movimiento de promocién juvenil.

e Donacidn de pintura para la cancha multiusos de
los Multis de Jayabo.

e Participaciéon de ambulancia en el evento dia
Olimpico 2018, Salcedo.

e Aportes econémicos para reparacion de viviendas.
e Donacidn de juguetes a estancia infantil.

¢ Uso de ambulancia en la caminata patronato con-
tra el Cancer.

e Aporte econémico para encuentro familiar
de todas las Parroquias de la Pastoral de la
zona E.

SALUD.

e Donacion de lente a joven con problemas visual.

e Donacién de barricas a la Junta Distrital Jamao
Afuera y los Multis de Jayabo Afuera para la recol-
ecciéon de basura. (Los Multis no se an entregado).
e Donacion de alimentos con motivo a fiesta de
aniversario al Club de domino Yoan Bloise.

e Aporte econémica al proyecto de trabajo volun-
tario con niflo de escaso recursos, sector san Anto-
nio, Hnas. Mirabal.

e Donacidnes de suéteres al grupo carnavalesco los
Fibrosos de San Francisco de Macoris.

e Aporte econdmico al comité organizador del carnaval de
Monte Adentro.

e Donacidn de un televisor de 32 pulgadas a fa-
milia de escasos recursos, cuya vivienda fue afecta-
da por un incendio.

e Donacion de botellas de agua a la Estancia Infan-
til Salcedo para marcha de prevencién de abuso
infantil.

e Aporte econémico a la unién Carnavalesca de
Salcedo.

e Aporte econdmico a una socia para ayuda de gastos quirurgicos de su madre.

e Aporte econdmico para sesiones de dialisis.
e Donacion de sangre ORH.

SECTOR DEPORTIVO. I

e Aporte econdmico para la premiacién del segundo lugar del Torneo Softball de Tenares.

e Donacidn de dos mesas de domind al Club Enriquillo.

e Participacién de la ambulancia en evento de Ciclismo en Villa Tapia.

e Donacidn de medalla y uso de ambulancia para la semana deportiva de juego Emiliano Tejera en

Salcedo.

e Aporte econdmico para la celebracidon del Torneo Superior de Baloncesto de Tenares.

¢ Aporte econdmico para la celebracion del décimo Torneo Interligas de Baloncesto Superior de Salcedo.
e Donacién de mesa de dominé al Club Los Amiguitos #2.

e Aporte econdmico al Equipo Salcedo Futbol Club para participar en torneo.

¢ Donacidn de trofeos para el cuadrangular de Softball Independencia 2018 en Tenares.
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INSTITUCIONES Y GRUPOS RELIGIOSOS. E

* Donacion de 3 docenas de suéter es
ala Cruz Roja De Cabrera para el Oper-
ativo de Semana Santa.

e Aporte econdmico a la Cruz
Roja Filial Salcedo para Operativo
De Semana Santa.

e Aporte econdmico a la res-
petable Logia Luz del Porvenir.

e Aporte econdmico al Ayunta-
miento Municipal de Cabrera con
motivo de participar en la 11va
Feria Agropecuaria y Turistica.

e Aporte econdmico al Patronato
Provincial Contra El Cancer Sabi-
na Tatem. Brache (Cena-Show).

e Aporte econdmico a la Asocia-
cién De Rehabilitacion Filial Sal-
cedo (preparacion de paletera a
joven discapacitado).

e Donacion de botellas de agua a
la Oficina Municipal De Cabrera.
* Donacién de medicamentos

a la proteccién de animal de Cabrera.
e Aporte econdmico para la cele-
bracién del dia de las Enfermeras
del Hospital Pascasio Toribio Pi-
antini de Salcedo.

e Donacion de una estufa indus-
trial al Hospital Dr. Pascasio To-
ribio Piantini de Salcedo.

e Donacion de 50 suéteres al
Ayuntamiento Municipal de Sal-
cedo para el proyecto Domini-
cana Limpia.

e Aporte econdmico a la Junta
Distrital 07-02 para la compra de
utensilios de limpieza.

¢ Donacion de frutas navidefias a
la asociacion de Junta de Vecinos
de Salcedo

® Aporte econdmico a la Asociaciéon
de Rehabilitacién Filial Salcedo.

e Donacion de 50 suéteres al
Patronato Contra el Cancer Fil-
ial Salcedo.
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e Aporte econdmico a la Escuela
Regino Camilo para la compra de
bebederos.

e Aporte econdmico a la Fun-
dacién Masver INC. (refrigerio,
jornada médica).

e Aporte econdmico al Campa-
mento Solidaridad de San Fran-
cisco de Macoris para comprar
golosinas.

e Aporte econémico a la Emiso-
ra la Kalle para la actividad de
alegria navidena.

e Aporte econdémico al Colegio
de Abogados, Ingenieros y Arqui-
tectos (CODIA).

e Compra de boletos a la Junta
de Vecinos San José.

e Aporte econdmico a la reforma
carcelaria.

e Donacién de abanico para la
Parroquia Jesus Buen Pastor.

¢ Donacién de botiquin a la Pasto-
ral de Adolescentes a la Parroquia
San Antonio de Padua de Tenares.
e Aporte econdmico a la Junta de
Vecinos de Salcedo Asojuvesa
para cena navideia.

e Aporte econdémico al colegio
N.S.S.C para compra de microondas.
® Donacién de una lavadora a la
Parroquia San Juan Evangelista
para la celebracion del dia de
las madres.

e Aporte econdmico al comité
organizador de fiestas patronales
san Antonio de Padua Tenares
(dia infantil).

e Aporte econdmico a la Her-
mandad de Emaus hombres Par-
roquia Jesus Buen Pastor.

e Aporte econdmico a la Her-
mandad de Emaus Mujer de la
Parroquia Jesus Buen Pastor.

e Aporte econdmico a la Junta
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de Vecinos San Francisco de Asis
para construccién de una cister-
na a la capilla El sefior de los Mi-
lagros, Tenares.

e Compra de boletas a la Parro-
quia San Juan Evangelista para
actividad “un brindis por mi fa-
milia “Salcedo.

® Aporte econdmico para la cap-
illa Inmaculada Concepcion.

SECTOR EDUCATIVO [

® Donaciodn al Liceo Maria Teresa
Brito de placas y medallas para
estudiantes meritorios.

e Donacidn de una computadora
laptop a estudiantes de excelen-
cia académica del colegio nues-
tra sefiora del Sagrado Corazodn
de Jesus.

e Aporte de medallas al Cen-
tro Educativo Aristides Fiallo de
Cabrera (reconocimiento estudi-
antil al mérito).

e Colaboracién econémica al Li-
ceo Maria Dolores Zeno para
practica de campo estudiantil.

e Realizacién de operativo médi-
co de Monte Llano Salcedo.

e Aporte de 6 latas de pintu-
ras para la realizacion de tra-
bajos basados en el reciclaje al
Politécnico Bélgica Adela Mirabal
Reyes, Salcedo.

e Ayuda econdmica para estudio
Universitario.
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“Esperamos que con los hu-
mildes servicios ofrecidos por
nuestra institucion y cada uno
de los miembros de los Conse-
jos de Administracion, Vigi-
lancia, Comité de Crédito y la
Comision de Educacion hayan
contribuido al fortalecimien-
to, desarrollo y crecimiento
de nuestra cooperativa y de la
poblacion en general”.
iMuchas gracias!

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Sr. Eugenio Diaz Licda. Ramona Gil
Presidente. Vice-Presidente.
Licda. Celestina Cabrera Lic. Cristobal Tejada
Secretaria. Tesorero.

Ing. Victor Camilo
Vocal.
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Yudelka Jiménez, MA.

GERENTE GENERAL
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n cordial saludo a la Directiva de
Cooperativa La Unidn, a nuestros
distinguidos representantes del In-
stituto de Desarrollo Cooperativo
(IDECOOQP), sefores representantes
de Asociacion de Instituciones Ru-
rales de Ahorro y Crédito (AIRAC),
representantes de La Federacion de
Cooperativas (FENCOOP),CUNA
MUTUAL, Cooperativas hermanas
e invitados especiales, delegados y
delegadas. Presente en esta magna
Asamblea, sefiores y sefioras.

Hoy doy gracias a Dios, por per-
mitirme estar en esta asamblea gen-
eral nimero XIII 'y IX por delegados,
mostrando resultados positivos gra-
cias al grupo de hombres y mujeres
que dia tras dia se empoderan y
ponen el mejor de los empenios para
que nuestra cooperativa siga

COOPUNION
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NFORME DE L
NCIA GEN

creciendo, al igual que todos nues-
tro asociados. En estos 16 anos que
tengo en esta gran familia, he podido
notar la confianza, y la fidelidad que
demuestran nues

tros asociados en la zona donde
tenemos presencia, teniendo muy
presente todos los valores que carac-
terizan a nuestra gran Cooperativa.
Al dia de hoy podemos mostrar el
comportamiento financiero del afio
2018, el cual ha sido de muchos lo-
gros, esto se debe al trabajo en equi-
po ylabuena comunicacién que ex-
iste con nuestros directivos.

En las informaciones financiera del
2018 presentare las cuentas mas rel-
evante y de crecimiento para la co-
operativa. Estos datos plasmados a
continuacion, reflejan el resultado
de un gran esfuerzo de trabajo del
afno 2018.

También queremos destacar una vez
mas el gran respaldo de nuestros
asociados, que fueron sin lugar a du-
das pilar fundamental de los logros
alcanzados en nuestra gestion como
Gerente General de esta empresa
Cooperativa.

A
ERAL

Ser protagonista de una historia
transformadora en la democracia fi-
nanciera, es devolver la esperanza de
rostros sin esperanzas, hoy y siempre
somos complices de ser constructo-
res del bienestar de nuestra gente.

Renglones a destacar el crecimiento
de nuestra Cooperativa.

Los activos de nuestra cooperati-
va en el afio 2017 fueron de RD$
1,443,031,617.00 millones, mientras
que al 31 de diciembre 2018 fueron
de 1,762,050,841.00 millones ex-
perimentando un  crecimiento
absoluto de RD$ 319,019,224.00
millones, para un crecimiento por-
centual de 22%.

La cartera de crédito, que es nuestro
mayor activo generador de ingresos,
en el 2017 cerrd con un monto en
cartera de RD$1,119,797,939.00,
mientras que en el 2018 cerré con
un monto RD$1,377,415,772.00
millones reflejando un aumento de
RD$257,617,833.00 millones ,lo que
significa un crecimiento porcentual
de 23%.

Para mantener un adecuado ritmo de crecimiento de la Cooperativa, es indispensable contar con un optimo
nivel de captacién. Los tres instrumentos de captacion que oferta la Cooperativa son:
Cuentas de Ahorros, Depésitos a Plazos Fijos y Aportaciones

Instrumentos de Captacidn 2015 2016 2017 2018

Ahorros 136,384,256.00 223,382,189.00 265,480,365.00 340,651,701.00
Plazos fijos 415,995,261.00 438,002,109.00 708,182,696.00 690,784,614.00
Aportaciones 49,938,228.00 75,920,623.00 134,168,338.00 382,362,437.00
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El patrimonio de Cooperativa la Unién en el ano 2017 ascendia a RD$285,339,110.00.00 millones, pas-
ando en el afo 2018 a RD$594,034,517.00 millones, para un aumento de RD$308,695,407.00 millones,
en termino porcentual 108%. El patrimonio esta constituido por las aportaciones, capital institucional,
reservas, excedentes acumulados y excedentes por distribuir.

EXCEDENTES 2015 AL 2018.

2015 2016 2017 2018
43,857,999.00 | 52,652,578.00 | 93,715,360.00 | 120,533,144.00

Concluyo mi informe agradecida de la confianza  seguir creciendo y donde cada uno de nuestros
que los directivos han depositado en mi, para asociados disfrute de los beneficios que le brinda
guiar esta gran empresa Cooperativa, a los colab-  nuestra gran Cooperativa.

oradores por ser un equipo de hombres y mujeres

empoderados para lograr las metas trazadas con =~ Muchas gracias.

gran éxitos aflos tras anos.

Lo que me compromete cada dia mas, seguir % ! 7 e

. ) . GERENTE GENERAL
dando lo mejor de mi para que juntos podamos

Plazos fijos desde 2015 hasta 2018 Aportaciones desde 2015 hasta 2018 PRI
706.182.606.00 .
690,784,614.00
488,002.108.00
75062300
2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018

Excedentes 2015 al 2018 Ahorros desde 2015 hasta 2018 S BEILY
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES-2018
DEL GONSEJO DE VIJILANGCIA

\

(onsejo de Vijilancia

Damaris Aybar, Balbara Jiménez, Fredy Liriano y Milagros Acosta
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onorables representantes
del Instituto de Desar-
rollo Cooperativo (IDE-
COOP), Senores repre-
sentantes de la AIRAC,
delegados y delegadas,
Cooperativas hermanas,
invitados especiales, Ger-
encia General, Directivos
y Empleados de la Cooperativa la Union, Inc. Presentes
en esta magna Asamblea.

El Consejo de Vigilancia de la Cooperativa de ahorros
y Crédito La Unién (OOPUNION), cumpliendo con la
responsabilidad y manteniendo el compromiso que le
ha asignado la honorable Asamblea General de Super-
visar y vigilar cuidadosamente, en sentido general, las
operaciones de nuestra institucion cooperativa, dare-
mos un informe detallado de todos los realizados por
este consejo.

Durante el afio de gestion 2018, el Consejo de Vigilan-
cia ha realizado unas series de Reuniones, tanto en la
Oficina Principal como en las Sucursales de Tenares,
Cabrera y San Francisco de Macoris, también hemos
participados de consejos Ampliados tanto de crédito
como de los consejeros, también hemos participados
de varios talleres .
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* Reuniones Ordinara del Consejo de Vigilancia..............ccccooiiiiiiiiiiii e e 14
* Reunion EXIraordinaria. ... .......oei e e s 04
* Visita de trabajo a la sucursal de San Francisco de Macoris..........ccccccoeeeiiiiiiiieieiiiii, 03
* Visita de trabajo a la sucursal de Tenares............ccoiiiiiii e 03
* Visita de trabajo en la principal de SalCedo. ..........ccoviiiiiiiii e 03
* Visita de trabajo a la sucursal de Cabrera................ccooiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee 02203
* Reunidn con el Consejo AMpliado. ..ot . 04
* Sub-consejo de Vigilancia de Tenares......... ..ot 02
* Reunién con el Departamento de Contabilidad. ..o 03
* Reunion con 1[a Auditora....... ..o e O
* Asamblea General por Delegado..............cooiiiiiiiiiiiii e eeeeeeee e 01
* Reunion del Consejo AMpliado de Crédito. . ... 17

* Participacion de reuniones con empleados y consejero

En las visitas de trabajos en todas
las oficinas donde se realizaron
arqueo tanto en la principal de
Salcedo, como en las sucurs-
ales de Tenares, Cabrera y San
Francisco, se verificaron todas
las cajas, caja chica y boveda,
también las cajas de VIMENCA,
encontrandose toda en buen
funcionamiento, de acuerdo con
las normas establecidas.

En cada sucursal, se realizaron
algunas recomendaciones para

Sr. Freddy Liriano
Presidente

Licda. Bdlbara Jiménez
Vocal

que el personal trabaje con mas
seguridad y con mas eficiencia
para que puedan seguir brindan-
do las mejores atenciones a los
socios y al publico en general.

También en todas las oficinas

se ha estado realizando visita
frecuentemente con la finalidad
de darles seguimiento a las
recomendaciones realizadas por
el Departamento de Auditoria y
contabilidad con relacion al-
gunas cosas encontradas en los

22

distintos apartamentos.

Nos mantendremos trabajando
junto a los diferentes conse-

jos para seguir contribuyendo
con el crecimiento de nuestra
COOPUNION para seguir
forjando los avances de constru-
ir una institucién cada dia mas
solida y con deseo de superacion.

Atentamente por el Consejo de
Vigilancia

Licda. Milagros Acosta
Secretaria

Sra. Damaris Aybar
Suplente
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Comision de Educacidn

uenos dias honorables delega-
dos, miembros del Consejo de
Administracion, Consejo de

Vigilancia, Comité de Crédito,

COOPUNION

Cooperativa de Ahorro y Crédito

\\1, |
|

INFORME DE LA
COMISIGN DE EDUCACIGN

Gerencia General, representantes
del Instituto de Crédito Cooper-
ativo (IDECOP), Sefiores repre-
sentantes de AIRAC, Cooperati-
vas Hermanas, colaboradores de
nuestra Cooperativa la Unidn,
ING, e invitados especiales que
hoy nos honran con su presencia
en esta Magna Asamblea.

La comisién de Educacion de
nuestra Cooperativa, cumplien-
do con la responsabilidad social
de contribuir con el crecimiento
educacional de nuestros asocia-
dos y la comunidad en general,
realiz6 un sin numero de activi-
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Alexander Gonzidlez, Ramona Gil, José Rosario, Milagros Acosta y Gustavo Arias

dades durante la gestion del afo
2018.

Antes de hacer mencién de las
actividades realizadas queremos
reconocer la entrega, dedicacion
y entusiasmo de los colabora-
dores del Departamento de
Educacion en la ejecucion de lo
planificado. También queremos
resaltar el gran apoyo recibi-

do por parte del Consejo de
Administracion y la Gerencia
General, sin ustedes este trabajo
no hubiera sido posible. {Muchas
gracias!
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DURANTE EL ANO 2018 LA COMISION DE EDUCACION
REALIZO 11 REUNIONES, EN DONDE SE PLANIFICARON:

« Reuniones con los Distritos.

« Distribucién de alcancias.

« Charlas sobre el ahorro infantil y juvenil en los
diferentes centros Educativos de la Provincia y la
Region.

o Taller Luces Y Sombra de Coopunidn.

« Taller Planificacion Estratégica.

« Taller sobre las funciones de los Sub-consejos
Distritales.

« Reconocimientos a las Mujeres fundadoras de
Coopunién con motivo del dia de las Madres.

« Participacion en la Semana Econémica y Finan-
ciera del Banco Central.

« Participacion del grupo de nifos descendientes
en programa televisivo.

« Jornada de reforestacion.

« Charla de Cooperativismo y sus beneficios.

« Charla sobre la importancia de la Mujer Coop-
erativista en el hogar para las Madres Directivas
Central y Distrital en su dia.

o Taller Educacion en Valores para los nifios de-
scendientes Cooperativistas.

o Realizacion de campamento de verano.
o Celebracion del dia de los Padres a los Directivos
Central y Distrital.

« Jornada de limpieza en rio de nuestro Municipio
Salcedo.

« Realizacion del curso-taller Etiqueta Basica y
Comportamiento Social con los nifios descendien-
tes Cooperativista.

o Taller con los diferentes Distritos sobre Planifi-
cacion para el afio 2019.

Queremos felicitar a los diferentes Distritos por su
gran esfuerzo, responsabilidad y empoderamiento
en el trabajo de planificacion de actividades educa-
tivas segun las necesidades de sus comunidades o
sector.

COMISION DE EDUCACION.

Licda. Ramona Gil
Presidente.

Ing. José Ant. Rosario
Vocal.

Lic. Gustavo Arias
Secretario.

Licda. Milagros Acosta
Miembro.

Lic. Alexander Gonzales
Miembro.
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Comite de crédito

r—

Juan Luis Nufiez, Rafael Almanzar, Rosina Garcia y Héctor Hernandez

INFORME DEL COMITE DE
CREDITO AN 2018

Sefiores: Desarrollo Cooperativo (IDECOOP), represen-
Eugenio Diaz tantes de AIRAC, representantes de las coopera-
Presidente del Consejo de Administracion. tivas hermanas, invitados especiales, empleados y
socios de COOPUNION.
Freddy Liriano
Presidente del Consejo de Vigilancia. Reciban un cordial saludo en nombre de los inte-
grantes del Comité de Crédito, en esta ocasion con
Ing. Plinio Bdez motivo de la celebracion de nuestra XIII asamblea
Asesor Ejecutivo general y IX por delegados en cumplimiento de
la filosofia, principios y normas que sustentan el
Lcda. Yudelka Jiménez cooperativismo como son la Ley 127-64, los estat-
Gerente General utos de COOPUNION vy nuestra politica de ser-
vicios nos satisface presentar los resultados de las
Directivos centrales y distritales, delegados de los acciones realizadas en lo concerniente a las solici-

diferentes distritos, representantes del Instituto de  tudes de créditos recibidas durante el afio 2018.
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Nuestras acciones estuvieron encaminadas al alca-
nce de la mision y vision de COOPUNION, cuyo
fin principal es mejorar la calidad de vida de sus

socios y por ende de los espacios geograficos donde

tiene presencia.

Al presentar este informe nos sentimos compro-

metidos a seguir aunando esfuerzos para que Nues-

tra Cooperativa siga siendo modelo de transparen-
cia y buenas practicas en el sector cooperativo.

Satisfechos del deber cumplido en la tarea que nos
fue confiada presentamos las informaciones de las
actividades realizadas en el afio 2018:

Actividad Cantidad

Reuniones ordinarias 7
Reuniones ampliadas 17
Reunidn con el Consejo de
Administracién, Gerente de

Negocios y Gerente General 1

En el afio 2018 hubo una disminucidn en la canti-

dad de reuniones debido a que se aprob¢ el aumen-

to del monto para la aprobacidn de solicitudes de
crédito a los oficiales.

En este periodo fueron favorecidos con otorga-
miento de créditos un total de dos mil doscientos
ochenta y dos (2,282) nuevos socios con un mon-
to total de cuatrocientos setenta y ocho millones
quinientos cincuenta y siete mil doscientos vein-
ticinco pesos con treinta y cinco centavos (RD$
478,557,225.35)

En el ano 2018 hubo un total de nueve mil trecien-
tos cincuenta y siete (9,357) solicitudes de crédito,
de estas recibieron aprobacion ocho mil quinien-
tos setenta y seis (8,576) y rechazadas setecientos
ochenta y una (781), en comparacién con el afio
2017 tuvimos un incremento de un 23% en los
prestamos conocido como se muestra en la tabla y
grafico a continuacion:

Comparativo de Solicitudes de Prestamos aios 2016,
2017y 2018

Comparativo Solicitudes de Crédito
recibidas los afios 2016, 2017 y 2018.

P L]
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® Aprobados @ Rechazados

En el afio 2018 las solicitudes de préstamos aproba-
das estuvieron en los sectores mas incidentes de

los puntos geograficos donde COOPUNION tiene
presencia entre los que podemos destacar: agro-
pecuario, comercio, consumo, vivienda y otros; en
comparacion con el afio 2017 el monto desembol-
sando por concepto de préstamos se incrementd en
un 87% pasando de RD$ 956, 767, 987.76 a

RD$ 1, 789, 914, 916.00 en el 2018 como se puede
observar en la tabla y grafico a continuacion:

Cantidad y Monto de Prestamos Desemholsados por
Sectores en el Afo 2018

Sector Cantidad Monto Prestado
Agropecuario 47 5,984,548.00
Comercio 175 93,644,871.00
Consumo 2.883 513,037,017.00
Vivienda 44 19,091,588.00
Otros 5.427 1,158,156,892.00
Totales 8.576 1,789,914,916.00

Ano Aprobados  Rechazados Total
2016 5888 526 6414
2017 6990 629 7619
2018 8576 781 9357
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Monto de Préstamos Desembolsados por
Sectores en el Afio 2018

210721700

13,061,588 00

— e bl

MONTD PREESTADD

B Apoeear  BCDmeDs - (oMU @ Yieends  ®OUD

El 70% de los préstamos desembolsados en el 2018
corresponde a la oficina de Salcedo, seguida por la
oficina de Tenares con un 12%, luego la oficina de
San Francisco de Macoris con un 10% y la oficina
de Cabrera con un 8% como se muestran en la
siguiente tabla y grafico.
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Cantidad y Monto Desemholsado de Préstamos por AN TATE BE LA CNTDAD BE

Sucursal PRESTAMOS APROBADOS POR SUCURSAL EN
Sucursal Cantidad Monto Prestado i BL 2018

Salcedo 5.991 1.268.506.288,00 "‘:;;“"'

Tenares 1.053 236.551.210,00

Cabrera 713 141.940.004,00 o

San Fco de Macoris 819 142.917.414,00 12%

Totales 8576 1.789.914.916,00

MONTO PRESTADO POR SUCURSAL

San Francisco de Macors 'tﬂ-?.il'.'.d!-.‘l{l]
Cabrera !lq: ST, DO M
Tenares ’I]E_E-.’-Ll:hﬂﬂ

Saloed l.lﬁﬁ.ﬁﬁﬁ.lﬂ{lﬂ

0.00 SO0, 000, D00, 00 100000000000 1, 500,00, D00, 00

Agradecidos por la confianza en nosotros depositada.

ATENTAMENTE,
Lic. Héctor Herndndez Ing. Rosina Garcia
Presidente Secretaria
Ing. Juan Luis Niifiez Lic. Rafael Almdnzar
Vocal Suplente
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INFORME
AUDITORES
EXTERNOS
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GG CONSULTING GROUP,S.R.L.
Contadores-Auditores Gerenciabes v Fiscales

Informe de los Auditores Independientes

A la Asamblea de Socios y el Consejo de Administracion de
Cooperativa de ahorro y crédito La Unién, Inec.

Opinion

Hemos auditado los estados financieros de Cooperativa de ahorro y crédito La Unidn, Inc., que
comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2018, el estado de resultados,
de cambios en el patrimonio, neto y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, asi
como las notas explicativas a los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas
contables significativas.

En nuestra opinidn, excepto por lo indicado en el segundo pérrafo de la base para la
opinion, los Estados Financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus
aspectos importantes, la situacion financiera de la compaiiia al 31 de diciembre de 2018, y su
desempeiio financiero y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo
con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NI1F).

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo la auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria (NLAS).
Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen mis adelante en la seccidn
“Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros™ de nuestro
informe. Somos independientes de la Entidad de acuerdo al Cddigo de Etica para Profesionales de
la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores Plblicos (Codigo
de Etica del IESBA), v lo requerimientos de ética que son aplicables a nuestra auditoria de los
estados financieros de la Repiblica Dominicana (ICPARD) y hemos cumplido con los
requerimientos de ética del IESBA. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos
obtenido es suficiente y adecuado para proporcional una base para nuestra opinién.

La Cooperativa utiliza el método de lo percibido para reconocer sus ingresos, es decir que los
ingresos se registran cuando se reciben los pagos y no cuando se devengan, lo cual difiere de lo
establecido en las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NI1Fs), que requieren el uso
del método de lo devengado,

IDECOOPF Reg, Mo AIGE RNC: 130-68322.3 12 GG Consulting Group, 3.R.1.

Centro Comercial Plaza Texas Mod 412, Los Jardines Metropolitanos, Santiago, Rep. Dom.
Tels.: (809) 241-1833 / 226-5005 Fax: 805-241-1833 E-mall: info@ggconsultinggroup.com
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Asunto de Enfasis

Los Estados Financieros que se acompafian no estén destinados a presentar la posicién financiera y
los resultados de las operaciones y los flujos de efectivo de acuerdo con los principios contables de
jurisdicciones distintas a la Repiblica Dominicana. Por lo tanto, los estados de situacién financiera,
de excedentes y excedentes acumulados, flujo de efectivo y su utilizacion, no estdn disefiados para
aquellos que no estén informados acerca de las practicas de contabilidad.

Otras informaciones

La administracion es responsable de la otra informacion. La otra informacion comprende la
informacion incluida en la memoria anual, pero no incluye los estados financieros y nuestro
correspondiente informe de auditoria.

A la fecha de nuestro informe la administracion no ha elaborado su memoria anual, por
tanto, no tenemos nada que reportar al respecto.

Responsabilidades de la administracion por los estados financieros y los responsables
del gobierno corporativo en relacion con los estados financieros.

La administracion de la entidad es responsable de la preparacién y presentacion razonable de estos
estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF) y del control interno que la administracién considere necesario para permitir la preparacién
de estados financieros libres de errores materiales, debido a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros, la administracién es responsable de evaluar la
capacidad de la entidad para continuar como un negocio en marcha revelando, segiin corresponda,
los asuntos relacionados con negocio en marcha y utilizando la base contable de negocio en
marcha, salvo que la administracion tenga la intencién de liquidar la entidad o cesar sus
operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno corporativo de la entidad son responsables de supervisar el proceso
de presentacion de los informes financieros de la Entidad.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados
financieros

Nuestros objetivos son obtener seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de errores materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
que una auditoria realizada de conformidad con las Normas Internaciones de Auditoria “NIAs”
siempre detecte un error material cuando existe. Los errores pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que

influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basindose en los estos estados
financieros.

IDECOOF Reg. No. ADDGS 18 GG Consulting Group, S.R.L.
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Como parte de una auditoria de conformidad con las Mormas Internaciones de Auditoria, aplicamos
nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismos profesional durante toda la
auditoria. También:

 [dentificamos y evaluamos los riesgos de error material en los estados financieros, debido a
fraude o error, diseflamos y realizaremos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuadal para proporcionar una base para
nuestra opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mas elevado
que en el caso que resulte de un error, ya que el fraude puede implicar colusidn, falsificacién,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente errdneas o anulacion del control
interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propésito de
expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y revelaciones relacionadas efectuadas por la administracion.

» Conecluimos sobre el uso adecuado por la administracion del principio contable de negocio en
marcha y, en base a la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una
incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan generar una duda
significativa sobre la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si llegamos
a la conclusion de que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en
nuestro informe de auditoria sobre las correspondientes revelaciones en los estados financieros o, si
tales revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinidn modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad no pueda
continuar como negocic en marcha,

¢ Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y hechos
subyacentes de una forma que logren una presentacion razonable.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno corporativo de la Entidad en relacion con,
entre otros asuntos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificados y los hallazgos de
auditoria significativos, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno que
identificamos durante nuestra auditoria.

Santiago de los Caballeros
Febrero 7, 2019
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO LA UNION, INC
(COOPUNION)
Estados de Situacién Financiera
Al 31 de diciembre de 2018 y 2017

(Valores en RD$)
2018 2017

ACTIVOS
Disponibilidades (Nota 3)
Billetes y monedas en cajas v bancos 232,710,851 162,954,347
Cartera de créditos (Notas 2.9 y 4)

Créditos vigentes (Nota 4.a) 1,400,617,423 1,140,551,643

Créditos vencidos (Mota 4.b) 16,056,426 17,223,568

Provision para cartera de créditos (Nota 4.¢) ( 39.258.077) ( 37,977.272)
Cartera de crédito neta 1,377,415,772 1,119,797.939
Cuentas por cobrar 2,481,323 32,088,515
Inversiones en valores (Nota 5) 57,000,000 57,000,000
Inversiones en acciones 50,000 50,000
Activos fijos (Notas 2.4 y 6)

Activos fijos 99,172,615 76,291,912

Depreciacion ( 16.109.437) ( 13.079.601)
Activos fijos netos 83,063,178 63,212,310
Otros activos:

Cargos diferidos (Nota 2.5) 2,760,436 1,235,536

Pagos anticipados 6,334,910 6,458,597

Depdsitos v Fianzas 234372 234.372

9.329.718 7,928,505

TOTAL DE ACTIVOS 762,050,841 __ 143,031,617

IDECOOP Reg. No, ADIGS 4o COOPUNION
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PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos
Depdsitos del piblico en moneda nacional:
De ahorros 340,651,701 265,480,365
A plazos fijos 690,784,614 ____ 708,182,696
1,031,436,315 973,663,061
Porcidn corriente obligaciones por pagar a largo
plazo (Nota 8) 40,276,071 49,999,999
Pasivos diversos 8,674,030 6,261,587
Retenciones v acumulaciones (Nota 7) 14,489,221 10,741,691
Total de pasivos corrientes 1,094,875.,637 1.040,666,338
Obligaciones por pagar a largo plazo (Nota 8) 73.140.687 117.026.169
TOTAL DE PASIVOS 1,168,016,324 1,157,692,507
Patrimonio:
Aportaciones de socios 382,362,437 134,168,338
Capital institucional 31,748,404 22,259,723
Reservas estatutarias (Notas 2.12 y 9) 97,121,686 64,721,383
Excedentes no distribuidos 1,442,118 931,798
Excedente del periodo 81,359,872 63.257.868
Total de patrimonio 594,034,517 285,339,110
TOTAL DE PASIVOS Y PATRIMONIO —1.762,050,841 __ 1.443.031.617

\CPARD
50429

oy
Intiage

Véanse las catorce notas que acompafian estos estados financieros.

IDECOOP Reg. No. AD0GS 50 COOPUNION
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(COOPUNION)

Estados de Resultados

Periodos terminados el 31 de diciembre de 2018 y 2017

Ingresos financieros
Intereses sobre préstamos
Ingresos comision manejo de cuenta
Ingresos por comisiones sobre mora

Gastos financieros
Intereses depdsitos a plazos
Intereses sobre préstamos
Intereses pagados sobre ahorros
Comisidn y cargos

Margen financiero

Otros ingresos
Intereses por inversiones
Ingresos diversos
Cuotas por inscripcion de socios

Excedente operacional bruto

Gastos administrativos y generales (Anexo 1)

Gastos de reserva cuenta mala
Depreciacién y amortizacion

Excedente antes de bonificacion
Bonificacion al personal

Excedentes antes de reservas estatutarias

Menos reservas estatutarias (Nota 9)
Reserva general (12%)
Reserva educativa (8%)
Reserva edificaciones (3%)
Patrocinio {2%)

Excedentes del periodo

Veéanse las catorce notas que acompanan e

IDECOOP Reg. No, AODGS

(Valores en RD§)

2018 2017
262,909,523 219,774,127
18,861,979 18,873,152
2,079,823 2,114,107
283.851.325 240,761,386
77,012,093 71,299,025
17,098,371 15,047,492
11,562,103 8,242,419
4,027,807 3222519

700,374 97,811,455
174,150,951 142,949,931
6,957,611 5,463,029
8,619,566 4,580,425

271.486 271,286
15,848,663 10,314,740
189,999,614 153,264,671
63,440,820 52,179,863
2,725,000 4,714,539
3,300,650 2,654,908
69,466,470 59,549,310
120,533,144 93,715,361

( 12.053314) (___ 9.371,5360)
108,479,830 84,343,825
13,017,580 10,121,259
8,678,386 6,747,506
3,254,395 2,530,315
2.169.597 1686876
27.119.957 21,085,956

0% financieros.
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- Departamento a’e Auditoria

Angelis Urefia, José Herndndez y Llislenny Medina
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. "
Departamento de (rédito

Luis Ovalles, Julissa Pichardo, Fernando Santos IR 111G [P (1T R 671108 1177
Ovalles, José Ariel Rodriguez y Emmanuel Liriand
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Departamento de Cobros

Darlin Santos y José Franco

"
“
]

Departamento de Control y Revicidn

Niurka Rios e Ysamaris Rodriguez

39




COOPUNION

Cooperativa de Ahorro y Crédito

!

Departamento de Contabilidad

Ana Cabral, Reynaldo de la Cruz y Marienny Liriano
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Alexandra Santos Yeri Cordero
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Departamento de Operaciones

| J |
o7 r

Vimenca

Servicio al (liente

Alfonsina Jiménez, Joely Salcedo y Roselina Perez Wanda Guzmdn, Ledy Campos,
Ivette Duran y Damerkis Gil
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1_[ i
Deparfamento de Educacion

!
|
E

Yomaira Rivas, Felipe Diaz y Joseina Gomez
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Cesar Lantigua y Yoel Fanas
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Departamento de Seguria’aa;

= L

s

—

Jeancarlos Polanco, Luis Lora, Luis Jimenez y Melvin Ramos

\

Departamento de Consergeria
|\ et

Maria Adalgisa Fernandez, Antonia Rodriguez, Anamilda Taveras, Albairis Medina, Celenia Amparo
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Alberto Confesor Nuiiez

AGRICULTOR

on mas de

15 anos cre-

ciendo con

COOPUNION

Alberto Con-

fesor Nufez,
llamado carinosamente Kenne-
dy, oriundo de los Cafos Sal-
cedo, es productor de cebolla y
yautia.

Kennedy es prueba fehaciente
de los beneficios de asociarse
a COOPUNION, ha visto como
su vida cambio rapidamente
teniendo la oportunidad de de-
sarrollarse y proveer una mejor
vida a sus familiares.

“‘Me siento feliz en mi cooperati-
va la union porque me dan todo
el apoyo financiero que necesito
para hacer realidad mis proyec-
tos y suenos. Con coopunion he
logrado muchas cosas, yo no
tenia nada desde que me hice
socio adquiri vehiculos, monte
un negocio en Santiago, tengo
fincas, mis hijos viajan a los es-
tados unidos, he visto progreso
con COOPUNIION.”

Asi Expreso Kennedy La Grati-
tud Y Conformidad Que Siente
Con COOPUNION.
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Apoyo a la caminata contra el cdncer, Salcedo 2018

-...\____.‘.--— __,,..-“'"I

Donacion de iitiles escolares a nuestros asociados

ol




Charla sobre el medio ambiente y jornada de reforestacion
y clasificacion de desechos en centros educativos

Charla sobre el medio ambiente y jornada de reforestacion
y clasificacion de desechos en centros educativos
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Charla sobre el medio ambiente y jornada de reforestacion
y clasificacién de desechos en centros educativos

Charla sobre el medio
ambiente y jornada de
reforestacion y clasifi-
cacion de desechos en
centros educativos
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Charla sobre el medio ambiente y jornada de reforestacion
y clasificacion de desechos en centros educativos

Donacion de iitiles escolares a nuestros asociados
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Donacion de zafacones a los centros escolares.
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Excursion de los directivos distrital, por motivo de fiesta de fin de afio.
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Apertura de la navidad y encendido de luces.
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Graduacion curso taller etiqueta y protocolo.

Campamento de verano 2018.
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Graduacién de los descendientes cooperativistas
del taller educacion en valores cooperativos.

60
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Oficina Salcedo Oficina San Francisco

Oficina Tenares Oficina Cabrera

www.coopunion.com.co
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